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En cumplimiento de lo contenido en los términos de referencia, se presenta a
continuacién el detalle de las actividades realizadas durante el mes de marzo de
2015, para el desarrollo de los programas de prevencion, informacién, capacitacion
y sensibilizacién en los temas sustantivos de la Secretaria contra la Violencia
Sexual, Explotacion y Trata de Personas, segun contrato No. 10 - 2015

* Se recibi6 induccién por parte de la Secretaria contra la Violencia Sexual,
Explotacién y Trata de Personas, en los temas sustantivos que son de su
competencia.

* Se revisé material relativo a los temas de violencia sexual, explotacion y trata
de personas.

* Se elaboré el plan de trabajo de la consultoria donde se establece los
departamentos en los cuales se desarrollara el programa de prevencion,
informacion, capacitacién y sensibilizacién en los temas sustantivos de la
secretaria contra la violencia sexual, explotacién y trata de personas.

* Se revisé la base de datos de establecimientos proporcionada por el
MINEDUC, para fines de establecer los establecimientos tanto de nivel
primario como de nivel basico que seran visitados en el transcurso del mes.
Se realizé programacion de establecimiento a visitar en el mes de marzo.

» Se solicité material informativo para el desarrollo del programa.

Se preparé material informativo de la campafna “No me dejo engafar” para
entregar a cada uno de los establecimientos visitados.

* Se desarrollaron capacitaciones en los establecimientos educativos
programados, en nivel primario y nivel basico del Departamento de
Guatemala en los de municipio de Chinautla y San Pedro Ayampuc.

» Actualizacion del registro estadistico fisico y digital de los participantes en el
desarrollo del programa y los establecimientos visitados.

Nombre y firma



